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Ajuntament de I'’'Aldea

ANUNCI

Per acord de la Junta de Govern Local de data 28 de maig de 2021, s’aprovaren
les bases i la convocatoria per procediment d’urgencia, mitjancant concurs
oposicié lliure, per a la constitucio d’una borsa de treball, de guardies
municipals per a I’Ajuntament de L’Aldea, funcionaris interins, amb grup de
classificacio Altres agrupacions professionals (AP d’ara endavant), per a cobrir
temporalment futures necessitats de guardies municipals d’aquest Ajuntament.

S’adjunten les bases reguladores que regiran la convocatoria:

“BASES QUE REGIRAN, PER PROCEDIMENT DjURGI‘ENCIA, EL PROCES
SELECTIU SISTEMA DE CONCURS - OPOSICIO LLIURE PER A LA
CONSTITUCIO D’'UNA BORSA DE TREBALL DE FUNCIONARIS INTERINS PER A
COBRIR FUTURES NECESSITATS DE GUARDIES MUNICIPALS, GRUP ALTRES
AGRUPACIONS PROFESSIONALS PER A L’AJUNTAMENT DE L’ALDEA.

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L’objecte d’aquesta convocatodria és la seleccio, per procediment d’'urgencia, mitjancant
concurs oposicio lliure, per a la constituci6 d’'una borsa de treball, de guardies
municipals per a [I'Ajuntament de L'Aldea, funcionaris interins, amb grup de
classificaci6 Altres agrupacions professionals (AP d'ara endavant), per a cobrir
temporalment futures necessitats de guardies municipals d’aquest Ajuntament.

Les caracteristiques encomanades al lloc sén:

Denominacié: Guardia Municipal

Grup: AP

Nivell: 14

Retribucié bruta anual: 22.678,02 €

Horari: Torns de mati, tarda i nit en funcié de I'organitzacio i la coordinacioé del Servei
de Guardia Municipal.

El personal que integra el Servei de Guardia Municipal gaudeix de la condicié d’agent
de l'autoritat en el desenvolupament de les funcions anteriorment descrites, sempre
que vagi degudament identificat.

SEGONA. FUNCIONS PRINCIPALS DEL LLOC DE TREBALL

Les funcions del lloc de treball d’adscripcié seran les descrites en la Relacié de llocs
de treball de 'Ajuntament aprovada en la sessi6 de Ple de data 23 de desembre de
2009, incloent les establertes a I'art. 13 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de Policies
Locals i que son: custodiar i vigilar béns, serveis, instal-lacions i dependéncies
municipals; ordenar i regular el transit dins el nucli urba, d’acord amb les normes de
circulacio; participar en les tasques d’auxili al ciutada i de proteccié civil, d’acord amb
el que disposen les lleis, i vetllar pel compliment dels reglaments, de les ordenances,
dels bans, de les resolucions i de les altres disposicions i actes municipals i totes
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aquelles altres actuacions analogues que se li encarreguin des dels organs
competents de I'Ajuntament.

TERCERA. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per ser admés/a i prendre part en la convocatoria, les persones aspirants han de
reunir, a la data d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds, els segiients
requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola
b) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

c) Haver complert divuit anys i no excedir de I'edat de jubilacié forgosa fixada per la
llei. Només per llei podra establir-se una altra edat maxima, diferent de I'edat de
jubilacié forgosa, per a I'accés a 'ocupacié publica.

e) Estar en possessi6 del certificat d’escolaritat, estudis primaris o equivalent.

f) No patir cap malaltia ni disminuci6 que impedeixi el desenvolupament de les
corresponents funcions, en els termes indicats en aquestes Bases.

g) No haver estat separat mitjangcant expedient disciplinari del servei de qualsevol de
les Administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
Comunitats Autdnomes, ni estar inhabilitat/da absolutament o especialment per a
'ocupacié de carrecs publics per resolucié judicial o per a exercir funcions similars a
les que es desenvolupaven.

h) Complir les condicions especifiques per exercir les funcions que dins el grup
professional li poden ser encomanades.

i) ) Posseir el Certificat de nivell elemental de catala (B1) de la Direccié General de
Politica Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret
152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala,
modificat pel Decret 3/2014, de 7 de gener, i I'ordre 491/2009, de 12 de novembre, per
la qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als
certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica LingUistica. Aixi
mateix, és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’'11 de juny, sobre I'acreditacié del
coneixement del catala i 'aranés en els processos de seleccié de personal i de
provisio de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

En cas que els aspirants no puguin acreditar documentalment la possessié del nivell
de catala exigit, el procés de selecci6 ha de contenir una prova o I'exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell al requerit a la convocatoria, que
han de superar aquests aspirants.

No obstant I'anterior, i d’acord amb I'establert en I'art. 5 del Decret 161/2002, d’11 de
juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en els processos de
selecci6é de personal i de provisio de llocs de treball de les administracions publiques
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de Catalunya, resten exempts de realitzar la prova de coneixements de la llengua
catalana:

- les persones aspirants que hagin participat i obtingut plaga en processos
anteriors de seleccié6 de personal per accedir a I'Ajuntament de I'Aldea en qué hi
hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior a l'exigit a la
convocatoria,

- les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres
processos de seleccid realitzats per 'Ajuntament de I'Aldea dins la mateixa oferta
publica d’'ocupacio.

j) Estar en possessio dels permisos de conduir de la classe B.

k) Tenir una algada minima de 1,60 m per les dones i 1,65 m pels homes.
l) Estar en possessio del certificat negatiu de delictes de naturalesa sexual.
QUARTA. SOL.-LICITUDS | DOCUMENTACIO A PRESENTAR

Les persones que desitgin prendre part en les proves selectives hauran de sol-licitar-
ho mitjangant instancia adregada a I'alcalde de I'Ajuntament de I'Aldea. En concret es
presentara el model d’instancia que estira disponible la pagina web de 'Ajuntament, i
segons el model que es recull en 'annex 3 d’aquestes bases en la que hi faran que es
compleixen les condicions de capacitat i els requisits exigits en la base tercera de la
convocatoria referits a la data de finalitzacié del termini fixat per a la presentacié de
sol-licituds, amb independéncia de la seva posterior acreditacié en finalitzar el procés
selectiu.

L’Ajuntament de L’Aldea és el responsable del tractament de les dades de caracter
personal que facilitin les persones aspirants en emplenar la sol-licitud, sent les seves
dades de contacte: Ajuntament de I'Aldea, Av. Catalunya s/n 43896, L’Aldea, tfn.
977450012, e-mail: ajuntament@laldea.cat.

Les dades personals que faciliteu en aquesta sol-licitud seran tractades amb la finalitat
de gestionar-la. Les dades facilitades es conservaran a efectes historics, estadistics i
cientifics, i quan ja no siguin necessaries per a aquesta finalitat, se suprimiran amb
mesures de seguretat adequades per garantir la destruccié total de les dades
personals. No es prendran decisions automatitzades sobre la base d’aquest perfil.

La base juridica del tractament és I'exercici de poders publics i I'execucié d’un
contracte o relacié de serveis on la persona aspirant és part o per I'aplicacioé a peticio
d’aquest de mesures previes a la relacié contractual/ de serveis. La manca d’aportacio
de les referides dades tindra els efectes no poder gestionar la sol-licitud. Qualsevol
persona té dret a obtenir confirmacié sobre si I'Ajuntament de I'Aldea esta tractant
dades personals que li concerneixen, o no.

Les persones interessades tenen dret a accedir a les seves dades personals, aixi com,
a sol-licitar la rectificacié de les dades inexactes o, si escau, sol-licitar-ne la supressio
si correspon, entre altres motius, quan les dades ja no siguin necessaries per a les
finalitats per a les quals es van recollir.
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En determinades circumstancies previstes a 'art. 16 LOPD, les persones interessades
poden sol-licitar la limitacié del tractament de les seves dades. En aquest cas,
Unicament es conservaran per exercir 0 defensar reclamacions.

Les persones interessades poden oposar-se, en qualsevol moment, per motius
relacionats amb la seva situacié particular, a que les dades personals que li afectin
siguin objecte d’un tractament basat en una missié realitzada en interés public o en
I'exercici de poders publics conferits al responsable del tractament; o bé basat en que
el tractament és necessari per la satisfaccié d'interessos legitims perseguits pel
responsable del tractament o per un tercer, sempre que sobre aquests interessos no
prevalguin els interessos o els drets o llibertats fonamentals de la persona interessada.

Si considereu que el tractament no s’ajusta a la normativa vigent, podeu presentar una
reclamacié davant l'autoritat de control, Autoritat Catalana de Proteccié de Dades.
Igualment podeu posar-vos en contacte amb el Delegat de proteccié de Dades, pel
que fa a totes les qliestions relatives al tractament de les vostres dades personals i a
I'exercici dels vostres drets, sent les seves dades de contacte: dpd@Ilaldea.cat

Les sol-licituds s’han de presentar al Registre General de I’Ajuntament o en qualsevol
dels llocs a qué fa referéncia I'art. 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comU de les administracions publiques en relaci6 amb la disposicid
derogatoria i la disp. transitoria 4a d’aquesta llei.

La documentacié a presentar juntament amb la sol-licitud és:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Curriculum vitae académic i professional. Els mérits que constin al curriculum
perd que no quedin acreditats documentalment no seran valorats.

C) Fotocopia compulsada de la titulacié académica requerida.
d) Documentaci6 acreditativa de coneixement del nivell B1 de la llengua catalana.
e) Fotocopia compulsada de la documentacié acreditativa dels mérits al-legats.

L’experiencia professional s’acreditara mitjangant I'aportacié d’un certificat de serveis
previs emeés per I’Administracié Publica corresponent on s’hagin prestat els serveis.
Els cursos i seminaris s’hauran d’acreditar mitjangant titol o certificat emés per I'entitat
organitzadora on s’acrediti el nimero d’hores. En cas que no constés el detall d’hores
es valoraran amb la puntuacié minima.

f) Fotocopia compulsada del permis de conduir de la classe B.
Q) Certificat negatiu de delictes de naturalesa sexual
h) Justificant del pagament de la taxa dels drets d’examen.

Pel caracter urgent de la seleccid, el termini per presentar sol-licituds sera de deu dies
habils, computats des de la Ultima publicacié de la convocatoria en el BOPT o DOGC
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sense perjudici de la seva publicacié igualment a la Seu Electronica i 'e-Tauler de
FAjuntament.

El President de la Corporacié, a peticié propia o a proposta del president del tribunal
qualificador, pot demanar, als efectes procedents, l'acreditacié dels requisits
necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut
incorrer els aspirants.

CINQUENA.- DRETS D’EXAMEN

Juntament amb la sol-licitud, els aspirants han de presentar el justificant d’haver
satisfet la taxa de drets d’examen.

D’acord amb l'ordenanca fiscal nim. 8 reguladora de la taxa per expedicié de
documents administratius, es fixa la quantitat de 20,75 € en concepte de taxa per drets
d’examen. El pagament es pot fer efectiu mitjancant transferéncia bancaria en el
compte corrent ES03 0182 5634 1102 0002 2114.

Quan el pagament s’efectui mitjancant transferencia bancaria s’han de fer constar el
nom i els cognoms de I'aspirant, el nimero de la convocatoria i I'import corresponent, i
s’ha d’adjuntar una copia del resguard de la imposicié a la sol-licitud.

De conformitat amb l'article 12 de la Llei 8/1989, de 13 d’abril, de taxes i preus publics,
procedira la devolucié de la taxa per drets d’examen quan no es realitzi el seu fet
imposable per causes no imputables al subjecte passiu. Per tant, no procedira cap
devolucié dels drets d’examen en els suposits d’exclusié de les proves selectives per
causa imputable a linteressat. La manca de pagament, el pagament incomplet de la
taxa, la no acreditacié de I'abonament de la taxa corresponent o la no acreditacié
documental a efectes de I'exempcié6 de pagament, determinaran I'exclusié de
l'aspirant.

Estan exempts del pagament de la taxa els aspirants amb discapacitat igual o superior
al 33%. També estaran exemptes les persones que figurin com a demandants de
treball durant el termini, com a minim, d’'un mes anterior a la data de la convocatoria;
seran requisits per gaudir de I'exempcié que en aquell termini no hagin rebutjat cap
oferta d’'ocupacié adequada ni s’hagin negat a participar, llevat de causa justificada, en
accions de promocid, formacié o reconversid professionals i que, aixi mateix, no
tinguin rendes superiors, en comput mensual, al salari minim interprofessional, de
conformitat amb l'article 18.5 de la Llei 66/1997, de 30 de desembre, de mesures
fiscals, administratives i de I'ordre social.

SISENA.- ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS
Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcaldia dictara Resolucié de
forma immediata, aprovant la llista de persones aspirants admeses i excloses, amb

indicacié de la causa d’'inadmissio.

En I'esmentada Resolucié es nomenara el Tribunal i s’indicara la data de constitucio i
inici d’actuacions.
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Aquesta resoluci6 es fara publica a l'e-Tauler i Seu Electronica (https:/seu-
e.cat/es/web/aldea), i concedira un termini de 5 dies habils per a possibles esmenes i
possibles reclamacions.

Aquesta publicacié substitueix la notificacié individual als interessats, d’acord amb
l'article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu.

Si no hi ha persones aspirants excloses, aixi com s’hi presenten reclamacions, les
llistes de persones aspirants admeses i excloses es consideraran elevades a
definitives sense necessitat de nova resolucié. Si se’n produeixen, I'Alcaldia ha de
resoldre estimar-les o desestimar-les definitivament, en el termini dels tres dies
seglents, amb notificacié de la resolucié a les persones aspirants que les haguessin
presentat. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucid, les
al-legacions s’entenen desestimades.

SETENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicié s’haura d’ajustar als
principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres.

El personal d’elecci6 o de designaci6é politica, els funcionaris interins i el personal
eventual no podran formar part del tribunal qualificador.

El pertanyer al tribunal qualificador sera sempre a titol individual, i no es podra ostentar
aquesta pertinenca en representacio o per compte d’altri.

El Tribunal que s’ha de constituir per valorar el procés selectiu ha de tenir la seglent
composicié:

PRESIDENT: Un funcionari de carrera de I'Ajuntament de L’Aldea, designat per
I'Alcaldia ( titular i suplent).

VOCALS:

- Funcionari/a de carrera del propi ens convocant, designat per 'Alcaldia integrat a la
Guardia Municipal.

- Técnic/a designat/da per 'Escola d’Administracié Publica.

- Técnic/a designat/da per la Direccié General d’Administracié de Seguretat.

- Técnic/a, funcionari/a de carrera que presti serveis en altres administracions locals,
integrat ja sigui en un servei de Guardia Municipal o bé en un servei de policia local.

SECRETARI/ARIA: sera un funcionari/a de carrera de I'Ajuntament de I'Aldea, amb
veu i sense vot.

La designacié nominal dels membres del tribunal, que ha d’incloure la dels respectius
suplents, correspon al president de la Corporaci6 i s’ha de fer en la resolucié per la
qual s’aprova la llista d'admesos i exclosos.

El tribunal pot disposar la incorporacié d’assessors especialistes per a totes o alguna
de les proves. Les persones assessores no tenen vot.
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La composicié del tribunal s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i tots dels seus
membres vocals han de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a I'accés a les
places de la convocatoria.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense I'assisténcia com a minim de la meitat
dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre és necessaria la preséncia
del president i del secretari. Les decisions s’han d’adoptar per majoria de vots dels
presents i, en cas d’empat, ha de resoldre el vot de qui actui com a president/a. Tots
els membres actuen amb veu i vot, tret del qui exerceixi com a secretari/a del tribunal,
'actuacié de la qual és de fedatari. No obstant aix0, aquesta persona tindra veu i vot
quan alhora sigui membre del Tribunal qualificador computant-se com un Unic vot.

La participaci6 en el tribunal qualificador pot donar lloc a la indemnitzacié
reglamentaria, en concepte d’assisténcia, d’'acord amb el que estableix el Reial decret
462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per ra6 del servei.

Els membres del tribunal es poden abstenir i els aspirants poden recusar-los si
concorre algun dels motius de l'article 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de régim
juridic del sector public.

De cada sessio que faci el tribunal qualificador s’ha d’estendre I'acta corresponent,
signada pel secretari/aria, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau del president/a, i per
tots els membres.

En tot cas, el funcionament del tribunal qualificador s’ha d’adequar a les normes
propies dels organs col-legiats contingudes a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim
juridic del sector public.

VUITENA.- PROCES SELECTIU

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Les persones aspirants que
no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, fins hi tot per raons de forca
major, seran definitivament exclosos del procés selectiu.

a) El sistema de seleccié sera per concurs-oposicié lliure, amb la fase prévia de
coneixements de llengua catalana per aquelles persones aspirants que no ho hagin
acreditat previament segons I'establert en aquestes Bases.

La durada maxima d’aquesta prova sera determinada pel tribunal. El resultat de
I'exercici sera d’APTE o de NO APTE.

Aquesta prova es qualificara com apte o no apte. Els aspirants qualificats com NO
APTES seran eliminats del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, I'organ de seleccié comptara amb I'assessorament de
persones técniques especialitzades del consorci de normalitzacié lingistica.

Si el tribunal t& coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu
podra proposar, amb audiéncia prévia de l'interessat, la seva exclusié i, si escau, es

Av. Catalunya, s/n 43896 L’Aldea Tel. 977 45 00 12 Fax. 977 45 08 63
e-mail: ajuntament@I|aldea.cat

@ Diputaci6 Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 07-06-2021 | CVE 2021-05210 | Pag. 7-16 | https://dipta.cat/ebop/



\__4

Ajuntament de I'’'Aldea

posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats
comprovades als efectes pertinents.

Les proves de I'oposicid consisteixen en el desenvolupament dels exercicis seglients,

que tenen caracter d’obligatoris i eliminatoris.

b) Fase d’oposicio.

b.1) Exercici prova teorica.

1r Exercici. Consistira en respondre un qlestionari de preguntes tipus test (40
preguntes amb quatre respostes alternatives), relacionat amb el contingut del temari
general itemari especific inclds a I'annex | d’aquestes bases, en el temps maxim de
mitja hora. Les respostes encertades sumaran 0’50 punts. La puntuacié6 maxima
d’aguesta prova sera de 20 punts, havent-se d’obtenir un minim de 10 punts per
superar-la. Les respostes incorrectes, les respostes en blanc i anul-lades valdran 0
punts.

Aquest exercici ha de ser qualificats globalment de 0 a 20 punts, i, quedaran
eliminades les persones aspirants que no aconsegueixin un minim de 10 punts,
els quals seran considerats com a NO APTE/A.

b.2). Exercici prova practica:

Consisteix en la realitzacié6 d'un suposit de caracter practic proposat pel tribunal,
immediatament abans del comengament de I'exercici, i relacionat amb les funcions,
atribucions i comeses propies de les places objecte de la convocatoria, quedant a
judici del tribunal el seu contingut, caracteristiques i forma de realitzacié. El tribunal té
competéncia per determinar la durada maxima.

La valoracié d’aquesta prova és de 0 a 10 punts, i s’ha d’obtenir un minim de 5 per a
superar-la. Aquesta prova és de caracter eliminatori i quedaran eliminades les
persones aspirants que no aconsegueixin un minim de 5 punts que seran
considerats com a NO APTE/A

En aquest exercici es valoren fonamentalment la capacitat de raciocini, la sistematica
en el plantejament i formulacié de conclusions i el coneixement i adequada aplicacié
dels continguts teorics.

Si les caracteristiques de la fase d’oposicié ho requereix, les proves escrites es llegiran
davant del tribunal qualificador.

Les persones aspirants que no compareguin en el lloc, la data i 'hora assenyalats, fins
hi tot per raons de forga major, seran definitivament exclosos del procés selectiu.

La data, I'horari i el lloc de celebracié de les proves, aixi com les puntuacions obtingudes
pels aspirants en cada exercici, s’exposaran en el tauler d’anuncis de la Corporacid i a la
seu electronica.
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El Tribunal podra demanar en tot moment als aspirants la seva identificacio i, per tant,
hauran de concérrer a totes les proves proveits del DNI.

Per a possibilitar la maxima agilitat en la seleccid, si el tribunal qualificador ho creu
oportl, els exercicis es poden realitzar simultaniament i es pot realitzar més d’'una
prova en una mateixa sessio.

El resultat final de 'oposicié és la suma de les puntuacions obtingudes en el conjunt de
les proves puntuables realitzades.

Es necessari superar les proves per passar a la fase del concurs.

c) Fase de concurs.

c.1) Experiéncia professional:

-Per haver exercit de vigilant/guardia municipal o prestar serveis d’agent en altres
cossos de policia local, per cada mes complert 0,20 punts, fins a un maxim de 5

punts.

El temps de serveis prestats simultaniament només s’ha de computar una vegada.
Documents justificatius: certificat expedit per 'administracié publica on s’hagin prestat
els serveis, indicant la categoria realitzada.

c.2) Formaci6 professional:

- Per haver superat el curs de vigilant/guardia municipal portat a terme a I'Escola de
Policia de Catalunya/Institut de Seguretat Publica de Catalunya: 3 punts

-Per cursos organitzats o homologats per les administracions publiques o realitzats per
organitzacions sindicals, relacionats amb la tasca dels vigilants/guardies municipals o
policies locals, fins un maxim de 1,50 punts, segons el segilient barrem:

Per curs de fins a 10 hores de durada 0,1 punts
Per curs de 11 a 20 hores de durada 0,2 punts
Per curs de 21 a 40 hores de durada 0,5 punts
Per curs de més de 40 hores de durada 1,0 punts

Els cursos i seminaris s’hauran d’acreditar mitjangant titol o certificat emés per I'entitat
organitzadora on s’acrediti el numero d’hores. En cas que no constés el detall d’hores
es valoraran amb la puntuacié minima.

Entrevista personal (opcional).

L'organ de selecci6é podra, si ho considera adient, efectuar una entrevista personal per
valorar I'adequacio del perfil professional de la persona aspirant en relacié amb les
caracteristiques, competencies professionals i funcions de la plaga, i es podra
estendre al seu curriculum vitae. En cas que aixi es determini, aquesta entrevista sera
obligatoria pels aspirants.
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L'6rgan de selecci6 la valorara fins a un maxim de 0,50 punts.

L’'ordre de classificacidé definitiu dels aspirants sera el resultat de sumar les fases
d’oposicid, concurs i entrevista personal (en aquest cas si el tribunal ho acordés).

En cas d’empat, I'ordre s’ha d’establir atenent, en primer lloc, en favor de I'aspirant que
hagi obtingut major puntuacié en la fase d’oposicio, i en cas de persistir 'empat, major
puntuacié en I'apartat d’experiéncia professional de la fase de concurs. Per ultim, s’ha
d’acudir al sorteig, si escau.

La puntuacio total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 10
punts.

NOVENA.- RELACIO DE PERSONES ASPIRANTS SELECCIONADES | PROPOSTA
DEL TRIBUNAL DE NOMENAMENT INTERi D’URGENCIA | FORMACIO DE LA
RELACIO DE PERSONES ASPIRANTS PER A LA LLISTA DE RESERVA.

La qualificaci6 final de la selecci6 vindra determinada per la suma de les puntuacions
obtingudes en les diferents fases establertes a la base vuitena.

Establerta la puntuacié final, el Tribunal fara publica la relacié de les persones que
superen la seleccio, per l'ordre de la puntuacié respectivament obtinguda, i I'elevara a
I'Alcaldia de la Corporaci6 la corresponent proposta de nomenament interi d’urgéncia
que motiva la convocatoria.

La puntuacié final de les proves selectives i la llista d’aspirants aprovats s’ha de
publicar al tauler d’anuncis de I'ens, a la seu electronica de I'’Ajuntament i al Portal de
transparéencia.

La persona aspirant proposada ha de presentar certificat de reconeixement meédic,
realitzat per facultatiu col-legiat, per comprovar que no es detecta en els o les
aspirants l'existéncia de cap de les exclusions mediques establertes en l'annex 2
d’aquestes bases. La qualificacié del certificat sera d’apte/a o no apte/a. Aquell que
dins del termini indicat, i llevat dels casos de forga major no el presenti, o el que
presenti un certificat que el qualifigui com a NO APTE no podra ser nomenat, i
s’anul-laran totes les actuacions i es procedira a cridar el segtent de la llista en millor
puntuacié obtinguda. Aquest certificat ha de tenir una antiguitat no superior a tres
mesos a la data del presentacioé del mateix. Aquest certificat s’ha de presentar sense
necessitat de previ requeriment.

Igualment, formulara proposta de formacié de llista de reserva, ordenades les
persones aspirants incloses per la puntuacié total respectivament obtinguda.

DESENA. FUNCIONAMENT DE LA BORSA DE TREBALL

Totes les persones que superin el procés de seleccid i no resultin nomenades, seran
incloses en una borsa de treball per a les futures eventualitats temporals del servei de
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guardia municipal que resultin necessaries en aquest Ajuntament a fi de cobrir vacants
temporals que es puguin donar, de forma excepcional, i per atendre necessitats
urgents i inajornables. Les persones aspirants seran ordenades segons la puntuacio
obtinguda.

Constituida la borsa, com a mitjans de crida a les persones candidates per a cobrir les
futures necessitats de personal temporal que sigui necessari, s’utilitzara la comunicacié
telefonica i el correu electronic. Es realitzaran dues trucades telefoniques en franges
horaries diferents a intervals no inferiors a 1 hora, en el mateix dia o diferent, i es
trametra un correu electronic. Tota comunicacié entre I’Administracio i les persones
interessades que derivi de I'aplicacié d’aquest procés s’efectuara emprant I'adreca de
correu electronic i el teléfon facilitat a tal efecte, sent d’exclusiva responsabilitat de les
persones candidates la seva inclusioé a la sollicitud de participacié en aquest procés
selectiu, aixi com, en el seu cas, la seva actualitzacié (amb comunicacié escrita
adrecada a I'Ajuntament). Si no es pot contactar amb I'aspirant per cap dels mitjans
esmentats en un termini maxim de 24 hores, aquest veura decaigut el seu dret en
aquella crida, i es contactara amb el seglent aspirant de la llista, si bé I'aspirant
mantindra la mateixa posicid, sens perjudici que si és impossible contactar en tres
propostes se I'excloura de la borsa.

Quan sorgeixi una necessitat de personal es contactara la persona que tingui major
puntuacié de la borsa que estigui disponible, d’acord amb els criteris seglents:

- Es consideraran disponibles per cobrir llocs les persones de la borsa que no
prestin serveis en aquell mateix moment a I’Ajuntament.

- Quan un funcionari interi finalitzi la seva relaci6 amb [I'’Ajuntament
s’incorporara de nou a la borsa en la mateixa posicié que tenia sempre i quan la
valoraci6 de I'Ajuntament hagi estat favorable i supeditat, en tot cas, al
compliment de la normativa corresponent de durada maxima de les relacions
funcionarials temporals. A aquest efecte I'Ajuntament emetra, si escau, un
informe sobre la idoneitat de la prestacié dels serveis i el manteniment de la
persona a la borsa un cop finalitzada la relacié corresponent. Els informes
negatius que s’emetin sobre la prestacid del servei dels funcionaris/es es
trametran a la persona interessada a fi i efecte d’al-legacions. Posteriorment
I'Ajuntament resoldra sobre I'exclusié o no de la persona a la borsa.

- El rebuig de la 12 i 22 proposta per part dels candidats suposara que la
persona cridada passi al darrer lloc de la borsa de treball, llevat que estigui en
situacié de baixa medica o altra situacié de suspensié establerta en aquestes
Bases i degudament acreditada. En aquest sentit és causa de suspensié: la
incapacitat temporal; el part, adopci6 o acolliment, tant preadoptiu com
permanent o simple, paternitat i naixement de fills/es prematurs/es o que per
qualsevol altra causa hagin de romandre hospitalitzats/des a continuacié del
part, sempre que concorrin els requisits que donen dret a gaudir del permis
corresponent; defuncié de familiars fins a segon grau de consanguinitat o
afinitat, amb una limitaci6é temporal de fins a quatre dies; compliment d’'un deure
inexcusable de caracter public, pel temps que sigui indispensable per donar
compliment al deure; matrimoni propi, si la celebracié ha tingut lloc dins dels
vint dies habils anteriors a I'oferiment de la proposta o ha de tenir lloc dins dels
vint dies habils segiients. En el cas que la persona interessada al-legui alguna
de les causes esmentades no es modificara la seva posicio dins de la borsa. La
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persona interessada ha de justificar documentalment el motiu de suspensié
davant '’Ajuntament.

Seran causes d’exclusié de la borsa de treball:

- No superar el periode de prova establert.

- Estar sancionat/ada per resoluci6 ferma en via administrativa dun
expedient disciplinari incoat per la comissié d’'una falta greu o molt greu.

- Rebutjar, encara que justificadament, tres ofertes de treball, llevat que sigui
per causa de baixa medica o altre causa de suspensié establerta expressament en
aquestes Bases. Tal i com s’ha indicat, el rebuig de la primera i segona oferta de
treball comportara que la persona se situi a I'tltima posicié de la borsa.

- Haver estat impossible la localitzacié de la persona en tres propostes de treball
amb el benentés que és d’exclusiva responsabilitat d’aquesta facilitar una
adreca de correu electronic i telefon, i comunicar els canvis que s’hi produeixin.

- Haver-se informat desfavorablement la prestacié del servei.

- Renunciar a un nomenament interi, ja iniciat.

- La voluntat expressa de la persona aspirant de ser exclosa de la borsa.

- No presentar la documentacié per acreditar les condicions de capacitat i els
requisits exigits en aquestes Bases amb anterioritat al nomenament.

En I'exercici de les funcions atribuides a les places ofertes és d’aplicacié la normativa
sobre el regim d’incompatibilitats en el sector public.

Aquesta borsa tindra una vigéncia maxima d’'un any des de la data de la seva
constitucié mitjangant Decret de I'Alcaldia.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. En tot allo no previst en aquestes bases s’ha d’aplicar la normativa
seguent:

a) Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local

b) Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refos de
la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public

c) Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica

d) Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de
les disposicions legals vigents en matéria de regim local.

e) Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel que s’estableixen les regles basiques i
els programes minims a que ha d’ajustar-se el procediment de selecci6 dels
funcionaris d’Administracié local.

f) Reial decret 456/1986, de 10 de febrer, sobre retribucions dels funcionaris en
practiques.

g) Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques.

h) Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

i) Decret legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya
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j) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text
Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en
matéria de funci6 publica.

k) Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals.

I) Decret 359/1986, de 4 de desembre, pel qual s’estableix la férmula de jurament
0 promesa en la presa de possessié de funcionaris d’Administracié de la
Generalitat de Catalunya.

Segona. Régim de recursos

Contra les resolucions de 'Alcaldia, es pot interposar recurs potestatiu de reposicio,
dins del termini d'un mes, comptat a partir del dia segiient al de la seva publicacié o
directament recurs contencidés administratiu davant del Jutjat Contenciés Administratiu
de Tarragona, dins del termini de dos mesos comptats a partir del dia segient al de la
notificacié d'aquest acte, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Contra els actes i resolucions dels tribunals qualificadors, en tant que es tracta
d’organs col-legiats dependents de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals
no exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d’alcada davant l'alcalde
en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015,
d’'1 d’octubre.

Si es vol impugnar l'acord d’aprovacié d’aquestes bases, que posa fi a la via
administrativa, procedeix interposar recurs contenciés administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del
dia seglent de la seva publicaci6. Alternativament, i de forma potestativa, es pot
interposar recurs de reposicié davant el mateix organ que I'ha dictat en el termini d’'un
mes a comptar des del dia seglient de la seva publicacié.

L'Aldea, 2 de juny de 2021
L’Alcalde-President

2021.06.02
12:45:13 +02'00'

Xavier Royo Franch
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Annex 1.- TEMARI

Part general

1. La Constitucié Espanyola de 1978. Estructura, contingut i principis generals. Els
drets fonamentals i les llibertats publiques. Els deures dels ciutadans. L’Estatut
d’Autonomia de Catalunya. Competéncies de la Generalitat.

2. L’Administraci6 local. Ens que integren I’Administracié local. La Llei de bases del
regim local. El Municipi: territori i poblacié. L’alcalde. El Ple. La Junta de Govern.

3. Les Hisendes Locals. Classificacié dels ingressos. Les ordenances fiscals. Els
pressupostos locals

4. Classes de personal al servei dels ens locals. Drets i deures dels funcionaris.

5.Les diferents formes d’activitat administrativa. L'Activitat de foment. L’Activitat de
Policia. L’Activitat de Servei Public.

Part especifica

1. El vigilant municipal. Objectius i funcions basiques. L’actuacié del vigilant. Funcions
preventiva i repressiva. Funcié social.

2. La Llei 16/1991, de les Policies Locals de Catalunya. Els diferents cossos policials.
L’ordenacio de la seguretat en la legislacié de Catalunya.

3. L'ordenacié de I'estacionament. Ordenacié de la circulacié dels vianants. Elements
d’ordenacié de la circulacié de vehicles.

4. La Llei de Seguretat Viaria. Circulacié urbana. Circulacié de vianants, bicicletes i
ciclomotors. Circulacié d’animal i vehicles de traccié animal. Circulacié d’automobils.

5. Circulacié urbana: Senyalitzacié, Permisos i llicencies de conduir. Condicions dels
vehicles per poder circular.

6. Accidents de transit: actuacions que corresponen al vigilant municipal.

7. El procediment administratiu sancionador en matéria de transit.

8. Les competéncies municipals i els serveis municipals. Ordenances i reglaments de
les entitats locals: Classes, procediment d’elaboracio i aprovacié

9. Normativa del medi ambient.

10.Delicte penals. Infraccions administratives

11.Delicte en que pugui incorrer els vigilants en I'exercici de del seu carrec.

12.La detenci6. Qui pot detenir. Forma i durada de la detencid.

13.Delictes i infraccions administratives en la seguretat del transit

14.Els animals doméstics i de companyia. Responsabilitats del propietari.

15.Paper del vigilant municipal en materia de protecci6 civil.

16.Les funcions d’auxili. Marc d’actuacio col-laboracié amb d’altres administracions.
17.Violencia masclista. Concepte legislacié aplicable circuit local d’atencié a dones
victimes de la violéncia masclista.

18.Drets i llibertats dels estrangers en situacié d’irregularitat. Actuacions a realitzar.
19.L’ordre public. Autoritats competents. Actuacié en matéria d’ordre public.

20. Coneixements generals de [I'Aldea. Caracteristiques socials i culturals.
Coneixement del territori (barris, nuclis de poblacio, arees industrials, arees rustiques)
Poblaci6. Equipaments publics. Vies d’accés al terme municipal. Construccions
historiques. Fires i festes. Serveis i Comunicacions
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Annex 2.- Proves médigues

A) Ulls i visi6:

L’agudesa visual sense correccié haura de ser no inferior a 0.3 en I'ull pitjor i 0.7 en
Full millor. L’agudesa binocular haura de ser no inferior a un 0.7.

Seran causes d’exclusi6 les disminucions significatives del camp visual i les
alteracions importants de la visié cromatica.

B) Audicié:

Es realitzara una audiometria. L'agudesa auditiva ha de ser superior al 75% de
'agudesa normal en ambdues oides, i no patir cap trauma sonor.

C) Sistema vascular:

Sera causa d’exclusié les cardiopaties congenites, valvulopaties, la insuficiencia
cardiaca, hipertensio i en general, qualsevol cardiopatia que dificulti I'exercici normal
de la funcio, aixi com les varius o insuficiéncia venosa periférica no lleus.

D) Sistemes muscular i esquelétic:

Sera considerada com a causa d’exclusidé tota anomalia esquelética que afecti la
locomocio, la cursa, la mobilitat del tronc, dels membres superiors, inferiors i malucs,
aixi com les deficiéncies en I'estatica de la columna vertebral, amb independéncia de
la seva intensitat.

E) Proves de laboratori:

Sera causa d’exclusid la deteccid en proves de laboratori de nivells andomals en
l'analisi de glucémies, aixi com I'addiccié o consum de substancies psicotropiques i
I'enolisme, i alteracions significatives de I'hnemograma.

F) Aparell respiratori:

La insuficiéncia respiratoria que dificulti 'exercici de la funcié pot ser causa d’exclusid,
mitjangant la valoracié d’una espirometria.

Annex 3 Model d’instancia

SOL.LICITUD D’ADMISSIO AL PROCES SELECTIU SISTEMA DE CONCURS -
OPOSICIO LLIURE PER A LA CONSTITUCIO D’'UNA BORSA DE TREBALL DE
FUNCIONARIS INTERINS PER A COBRIR FUTURES NECESSITATS DE
GUARDIES MUNICIPALS.

Denominacié del lloc de treball: guardia municipal
Torn: Lliure
Procediment de seleccié: Concurs-oposicid lliure

Dades personals

Primer cognom: .......cccccoviiiieeiniiee e Segon COgNOM:  ..coceeeerieeeeiieee e
NOM: e

NIF/document acreditatiu de nacionalitat: .............cccceenee.

Adreca a I'efecte de notificacions: ..........ccccceveeviineennn. correu electronic.......ccccveeeeceveenn.
Municipi: ..cveeeeieeeieee. Provincia: ......ooooverieieee e

Telefons de contacte: .....ooovvuvveeeneennn.

Documentacié que s’adjunta amb la sollicitud (marqueu amb una creu la
documentacié que adjunteu):
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[] Fotocopia compulsada del DNI

[] Documentacio6 acreditativa de coneixement del nivell B1 de la llengua catalana

[] Fotocopia compulsada de la titulacié académica requerida

[] Curriculum vitae

[] Fotocopia compulsada de la documentaci6 acreditativa dels mérits al-legats

[] Fotocopia de la documentacié acreditativa de I'exempcié de pagament dels drets
d’examen / Justificant acreditatiu del pagament de la taxa de drets d’examen

[] Fotocopia compulsada del permis de conduir de la classe B

[] Certificat negatiu de delictes de naturalesa sexual

SOL-LICITO que m’admeteu a la convocatoria d’aquesta sol-licitud i DECLARO que
sén certes les dades que s’hi consignen i que compleixo les condicions exigides a la
base tercera de les bases que regulen aquesta convocatoria.

Lloc, data i signatura
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